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Na osnovu &lana 95 Zakona o radu (,,Sluzbeni list Crne Gore* broj: 74/19, 08/21, 59/21,
68/21, 145/21), ¢lana 25 stav 1 alineja 21 Odluke o osnivanju Drustva sa ogranicenom
odgovornoséu Lokalni javni emiter ,Radio televizija Podgorica® (,,Sluzbeni list Crne Gore-
opstinski propisi broj 09/20) i ¢lana 22 stav 1 alineja 21 Statuta Drustva sa ogranicenom
odgovornoséu Lokalni javni emiter ,,Radio televizija Podgorica® broj:1399-1/21, Savjet
Druitva sa ograni¢enom odgovornos§c¢u Lokalni javni emiter ,,Radio televizija Podgorica® (u
daljem tekstu: RTV Pogorica) , na sjednici odrzanoj 26.12.2023. godine, donio je

ODLUKU
o
izmeni i dopuni Odluke o zaradama u RTV Podgorica

Clan 1
U Odluci o zaradama u RTV Podgorica broj: 191/21 od 31. maja 2021. godine sa izmjenama
i dopunama Odluke broj:240- 1/22 od 17. februara 2022. godine, clan 4 mijenja se i glast:
Koeficijenti za utvrdivanje zarada u RTV Podgorica su:

Redni broj Naziv radnog mjesta Koeficijent
Is Izvrsni direktor 20
2. Rukovodilac Sektora programa-glavni 18

odgovorni urednik
3 Zamjenik rukovodioca Sektora 17
programa-zamjenik glavnog i
odgovornog urednika
4 Rukovodilac Sektora tehnike 16
5. Rukovodilac Sektora produkcije 14
6. Rukovodilac SluZbe marketinga 14
7 Urednik televizijskog programa 14
8 Urednik radija 14
¥ Urednik portala 14
10. Urednik vikend programa 14
11, Urednik obrazovnog, filmskog, 14
dokumentarnog i kulturno-zabavnog
programa
12. Urednik ekonomskog programa 12
13. Rukovodilac za pravne poslove 11
14. Rukovodilac za finansijsko- 11
ratunovodstvene poslove
15, Glavni producent 11
16. Referent za pravne poslove 10




17. Glavni realizator 10
18. Voda tehnike 10
19. Autor emisije 10
20. Novinar 1 10
21. Referent marketinga 10
22. SluZbenik za javne nabavke 9
23. Koordinator programa 9
24. Producent-organizator programa 1 9
25. Producent-organizator programa 2 9
26. Novinar 2 9
27. Novinar 3 9
28. Realizator studijskih emisija 9
29. Glavni kamerman 8
30. Glavni motaZer 8
31. Graficki dizajner 8
32. Stilista 8
33. MontaZer 7
34. Realizator programa 7
35, Snimatelj-kamerman 7
36. Racunovoda-knjigovoda 8
37. Administrativno —tehnicki sekretar 8
38. Tonski realizator 6
39. Frizer-§minker 6
40. Administartor druStvenih mreZa 6
41. Kurir 6
42. Vozac 6
43. HigijeniCarka 5

Clan 2

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Broj: AH&X « ‘Z,S

Podgorica, 26.12.2023.
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Obrazlozenje

Pravni osnov

Clanom 95 Zakona o radu (,,Sluzbeni list Crne Gore broj: 74/19, 08/21, 59/21, 68/21,
145/21) propisano je da je osnovna zarada, zarada koju zaposleni ostvari za puno radno
vrijeme, odnosno vrijeme koje se izjednacava sa punim radnim vremenom i standardni radni
ucinak, u propisanim uslovima rada, stavom 2 da se osnovna zarada dobija mnozenjem
obracunske vrijednosti koeficijenta i koeficijenta slozenosti poslova, ako posebnim zakonom
nije drugacije predvideno, a stavom 3 da se obracunska vrijednost koeficijenta i koeficijent
slozenosti poslova utvrduju kolektivnim ugovorom, odnosno opstim aktom poslodaveca u
slu¢aju da nema kolektivnog ugovora kod poslodavea, ako posebnim zakonom nije drugacije
propisano.

Clanom 25 stav 1 alineja 21 Odluke o osnivanju Drustva sa ogranicenom odgovornoscu
Lokalni javni emiter ,,Radio televizija Podgorica® (,,Sluzbeni list Crne Gore-opstinski propisi®
broj 09/20) propisano da Savjet obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, ovom
odlukom 1 Statutom.

Razlozi za donosenje

Usaglasavanije sa novim Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji razlog je zbog
kojih su izvrsene izmjene i dopune koeficijenata za radnim mjesta u RTV Podgorica.
ObrazloZenje

Clanom 1 izvriene su izmjene i dopune koeficijenata za radnim mjesta u RTV Podgorica

Clanom 2 propisan je rok stupanja na snagu ove Odluke.



