D00 LOKALNI JAVNI EMITER
RADIO TELEVIZIIA PODGORICA”
Drustvo sa ogranicenom odgovornoséu Broj _ ’:{_‘//;7)‘
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Lokalni javni emiter »Radio televizija Podgorica« gorica, Af. 0% 2023 god.

IZVJESTAJ O SPROVODEN]JU

PLANA INTEGRITETA ZA 2022. GODINU

Podgorica, april 2023. godine



UVOD

Plan integriteta Dru$tva sa ograni¢enom odgovornoicu Lokalni javni emiter »Radio televizija Podgorica« za 2021-
2022. godinu usvojen je 31. maja 2020. godine, a zasniva se na identifikaciji mogucih rizicnih oblasti i rizicnih radnih
mijesta kao i utvrdivanju vrste rizika koji mogu narusti integritet »Radio televizije Podgorica«, kako bi se pregledom
1 analizom mijera koje veé postoje kao i predlaganjem novih mjera koje bi te rizike trebalo da umanje ili otklone,
stvorili uslovi da se rizici na vrijeme prepoznaju i elimini$u adekvatnim aktivnostima, odnosno da se njihov efekat,
ukoliko se ipak pojave, otkloni na nacin da ne proizvode $tetu po ugled i poslovanje same institucije.

Plan integriteta Drustva sa ograni¢enom odgovornoséu Lokalni javni emiter »Radio televizija Podgorica« se sastoji
od 5 oblasti (4 opéte i 1 posebna), odnosno od mjera koje se odnose na Drustva sa ogranicenom odgovornoscu
Lokalni javni emiter »Radio televizija Podgorica«.

Struktura plana sastoji se od sljedeéeg: Oblasti rada koje su prepoznate kao podlozne riziku; prepoznavanja radnih
mjesta koja mogu biti podlozna riziku u okviru pomenutih riziénih oblast; definisanja vrste rizika u odnosu na
odredenu oblast i radna mijesta; postojeéih mjera kontrole; konkretizovanje preostalog rizika (rezidualnog) ili opis
rizika koji nije pokriven postojeéim mjerama kontrole, ocjene intenziteta rezidualnog rizika, predloZenih ili
preduzetih mjera za smanjenje ili eliminisanje rizika; odredenja odgovorne osobe za pracenje sprovodenia
predloZenih mjera, kao 1 utvrdivanja napretka u odnosu na primjenu predloZenih mjera i status rizika.

Izvjeitaj o ostvarivanju plana integriteta Drustva sa ograni¢enom odgovornoscu Lokalni javni emiter »Radio
televizija Podgoricag, odnosi se na 2022. godinu. U skladu sa rjesenjem o odredivanju sluzbenika koji je odgovoran
za pripremu i sprovodenje plana intgriteta (menadzer integriteta), te Odlukom o stupanju na snagu Plana integriteta,
pracenje sprovodenja predlozenih mjera i njihovog ucinka vrsi odgovorna osoba, menadzer integriteta, putem
podnosenja izvjestaja o ostvarivanju plana integriteta starjesini organa vlasti.

MenadzZer integriteta je odgovoran starjesini, odnosno odgovornom licu u organu vlasti, za stalno pracenje i
periodiéne kontrole rizika i azuriranje mjera plana integriteta, aktivnosti koje se odnose na sprovodenie pravila ctickih
kodeksa, podsticanje integriteta i sprjeavanja korupcije, sukoba interesa i drugih oblika pristrasnog postupanja
zaposlenih na odredenim poslovima. Svi zaposleni su duzni obavijestii menadZera integriteta o situaciji, pojavi ili
radnji za koju su na osnovu razumnog uvjerenja procijenili da predstavlja moguénost za nastanak ili razvoj korupcije,
sukoba interesa, drugih oblika nezakonitog ili neeticnog postupanja. MenadZer integriteta je duzan da razmotri
obavjestenja o kojima je obavijesten i da postupi u skladu sa njegovim duznostima kod sprovodenja plana integriteta.
Zaposleni u organu vlasti duzni su da menadZeru integriteta, na njegov zahtjev, dostave sve potrebne podatke 1
informacije od znacaja za sprovodenje plana integriteta.

[zvjestavanje o sprovodeniju predloZzenih mjera vréi se najmanje jednom godi$nje a po potrebi se moze podnositi 1 u
kraéim vremenskim intervalima.

U tom smislu primjena principa integriteta treba da doprinese daljem razvoju profesionalnosti i nepristrasnosti u
organu vlasti kao 1 povecanju transparentnosti rada Dru$tva sa ograni¢enom odgovorno$éu Lokalni javni emiter
»Radio televizija Podgorica¢, kao 1 odgovornosti svakog zaposlenog.

Plan integriteta obuhvata monitoring rizicnih grupa poslovnih procesa unutar Drustva sa ogranicenom
odgovorno$éu Lokalni javni emiter »Radio televizija Podgoricac, kao 1 sprovodenje konkretnih mjera karakteristicnih
za svaku oblast rizika.



Oblasti rizika:

I Opste oblast
1. Rukovodenje i upravljanje;
2. Kadrovska politika, eti¢no i profesinalno ponasanje zaposlenih;
3. Planiranje i upravljanje finansijama;
4. Cuvanje i bezbjednost podataka i dokumenata.

II Posebne oblast

5. Poslovi iz nadleZnosti organizacionih jedinica RTV Podgorica

Nivo realizacije mjera po oblastima rizika u planu integriteta

organa vlasti Lokalni javni emiter ,,Radio televizija Podgorica* d.o.o. Podgorica
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Naziv oblasti rizika

Cuvanje i bezbjednost podataka i

4 1 0
dokumenata
~ Kadrovska politika, eti¢no i - 0 B
profesionalno ponasanje
| zaposlenih
Planiranje i upravljanje 6 0 0
finansijama
Poslovi iz nadleZnosti
vi iz nadleznosti 5 0 o

organizacionih jedinica RTV
.~ Podgorica | |
Rukovodenje i upravljanje 4 0 0



Status rizika u planovima integriteta

za organ vlasti Lokalni javni emiter ,Radio televizija Podgorica“ d.o.o. Podgorica
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Cuvanje i bezbjednost podataka i dokumenata 0 1 0 0

' Kadrovska politika, eti¢no i profesionalno 0 2 0 0
ponaanje zaposlenih B - _
Planiranje i upravljanje finansijama 0 1 0 0
Poslovi iz nadleznosti organizacionih jedinica 0 B 3 0 0

. RTV Podgorica e e
Rukovodenje i upravljanje 0 1 0 0 ,




PRINCIP INTEGRITETA

Princip integriteta, konkretizovan kroz plan, za cilj ima dalji razvoj profesionalne, nepristrasne i etiéne javne uprave.
Njegovo sprovodenje za rezultat ima ponasanje institucija 1 sluzbenika koji obavljaju povijerene im poslove posteno,
nezavisno, nepristrasno, transparentno, i u skladu sa propisima 1 moralnim vrijednostima. Identifikacijom riziénih
oblasti odnosno rizi¢nih procesa i radnih mjesta, pregledom mjera koje veé postoje kao i predlaganjem mijera koje
te rizike treba da umanje ili otklone, stvaraju se uslovi da se rizici na vrijeme prepoznaju i otklone. Plan integriteta
temelji se na identifikaciji mogucih rizi¢nih oblasti, radnih mjesta 1 utvrdivanju preostalih rizika koji nijesu pokriveni
postojecim mjerama kontrole, te predlogom mjera za njihovo eliminisanje.

TABELARNI PRIKAZ AKTIVNOSTI NA SPROVODEN]JU PLANA
INTEGRITETA

REGISTAR RIZIKA
LEGENDA TERMINA I SIMBOLA

Ukupna procjena rizika

®/V Visok rizik — Rizik naru$avanja integriteta je veé prisutan u ovom procesu ili je vrlo vierovatno da ce
se pojavid

#/S Sredniji rizik — Rizik naru$avanja integritetau ovom procesu je mogué, ali se mjerama kontrole upravlja
tim rizikom

¢ /NNizak rizik — Mala je vjerovatnoéa da ¢e se aktivirati rizik narusavanja integriteta u ovom procesu,
zbog postojecih mjera kontrole

Ocjena rizika:

Ocjene su od 1 do 100, tako da ocjene od 1-15 predstavljaju ,,najmanju vjerovatnocu® pojave narusavanja
integriteta sa ,,veoma malim* uticajem (rizik niskog intenziteta), ocjene od 16-48 predstavljaju ,,srednju
vjerovatnoéu® pojave narusavanja integriteta sa ,,umjerenim* uticajem (rizik srednjeg intenziteta) dok
ocjene od 49-100 znadi ,,skoro izvjesnu® pojavu narusavanja integriteta sa ,,veoma velikim® uticajem
(rizik visokog intenziteta).

< Bez promjena
T Povecan rizik

l  Smanjen rizik
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