DOO LOKALNI JAVNI EMITER
“RADIO TELEVIZIJA PODGORICA”
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Podgorica, qg __l__t__ Zf;le'!Jod.

Na osnovu &lana 7 stav 1 tatka 6 Zakona o upravljanju i unutradnjim kontrolama u javnom
sektoru (,,SI. list CG* br. 75/18), ¢lana 2 i 3 Pravilnika o na¢inu uspostavljanja i unapredenja
upravljanja i kontrola u javnom sektoru (,,S1. list CG* br.71/19) i na osnovu ¢lana 22 Statuta
drudtva sa ograni¢enom odgovorno$¢u Lokalni javni emiter "Radio televizija Podgorica”, Savjet
Drustva na 23.sjednici, odrzanoj dana 17.januara 2022.godine donio je

INTERNO UPUTSTVO

o proceduri raspisivanja javnog oglaSavanja i zapoSljavanja DOO Lokalni javni emiter
"Radio televizija Podgorica”

Clan 1

Postupak raspisivanja javnog oglasavanja zapodinje na osnovu prethodno utvrdene potrebe za
popunjavanjem slobodnog radnog mjesta, a u skladu sa Pravilnikom o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta, pri éemu Izvr$ni direktor donosi Odluka o raspisivanju Oglasa.

Clan 2

Popunjena prijava o slobodnom radnom mjestu (Obrazac E1) se evidentira u djelovodnik i nakon
toga se predaje Zavodu za zaposljavanje Crne Gore PJ Podgorica, koji ogla3ava tekst oglasa u
dnevnom listu i na web stranici Zavoda.

Clan 3

Nakon isteka roka za prijavljivanje na oglas, a koji traje osam dana, odnosno 21 dan za Izvr3nog
direktora Drustva, formira se tro¢lana Komisija, koja sadinjava detaljan Izvjestaj sa podacima o
uéesnicima po raspisanom oglasu odnosno konkursu.

Komisija sadinjava rang-list kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa - konkursa i Izvjestaj
dostavlja na dalje postupanje Izvr$nom direktoru.

Prije donosenja kona¢ne Odluke, 1zvrini direktor sprovodi intervju sa kandidatima.
Clan 4

Sluzba za normativno-pravne, finansijsko-ratunovodstvene i opite poslove do 45 dana od dana
isteka roka za podno3enje prijave obavjedtava u€esnike oglasa o izboru kandidata, dostavljanjem
Odluke o izboru kandidata.

Clan 5

Nakon donoSenja Odluke o izboru kandidata i zakljutenog Ugovora o radu, Sluzba za
normativno-pravne, finansijsko-radunovodstvene i opSte poslove prijavu o zasnivanju radnog
odnosa (E-3) dostavlja Zavodu za zaposljavanje Crne Gore PJ Podgorica i podnosi prijavu na
obavezno socijalno osiguranje na propisanom obrazcu Poreskoj upravi.
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Clan 6

Interno uputstvo stupa na snagu danom donos$enja.

SAVJET DRUSTVA
PREDSJEDNIK
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U Podgorici, 17.januara 2022.godine 260 "'
Broj:
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